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T.C. Milli Egitim Bakanhg ile Konya Gida ve Tarim Universitesi Arasinda
Mesleki ve Teknik Egitim is Birligi Protokolii

Taraflar
Madde 1- Bu Protokoliin taraflari Milli Egitim Bakanligi ile Konya Gida ve Tarim

Universitesi'dir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir:

a) Milli Egitim Bakanh1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligii

Adres  : Atatiirk Bulvar No: 98, Kat:1/A Blok Bakanliklay/ANKARA
Telefon :03124131392

Faks 10312418 84 06

E-posta : mtegm@meb.gov.r

b) Konya Gida ve Tarim Universitesi

* Adres

Telefon

Faks

E-posta

Tanmmlar

Madde 2-

MEB
MTEGM
iL MEM
KGTU
Alan

KGTU

Temsilcisi

KGTU Uzmani/

Egitici Personel

\i

: Melikgah Mahallesi Beysehir Caddesi No:9 42080 Meram/KONYA
:0(332) 22354 88
:0(332) 223 5490

: info@gidatarim.edu.tr

Bu Protokolde gegen;

Milli Egitim Bakanhigini,

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiinii,

Konya [l Milli Egitim Miidiirliigiinii,

Konya Gida ve Tarim Universitesini,

Gida Teknolojisi, Hayvan Yetistiriciligi ve Saglhigi, Laboratuvar Hizmetleri
ve Tarim alanlarini,

Belirlenen okullarda egitim, yonetim, donanmim ve teknik konularda okul
yonetimine Konya Gida ve Tarim Universitesi adina yardime1 olmak ve okul
yonetimi ile Konya Gida ve Tarim Universitesi arasinda koordinasyon
saglamak amaciyla Konya Gida ve Tarim Universitesi tarafindan
gorevlendirilen personeli,

Okullarda alan derslerine girmek iizere Konya Gida ve Tarim Universitesi

tarafindan gérevlendirilecek akademisyenleri veya konusunda uzman, egitici

K

niteligine sahip kigileri,

1o



Okul

Ogrenci
Ogretmen
PDK

PYK

Konya ili: Cumra ilgesi Cumra Catalhdyiik Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile Karatay ilgesi Celaleddin Karatay Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesini,

Protokol kapsaminda belirlenen okullarda Ogrenim goren dgrencilerd,
Protokol kapsaminda belirlenen okullarda g0rev yapan 6gretmenleri,
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirii, gorevlendirecedi daire
baskanlarini, sube miidiirii veya uzmam (koordinatér) (3 kisi). Konya Gida
ve Tarim Universitesi Rektorii veya gorevlendirecegi temsilcisi. Konya Gida
ve Tarim Universitesi yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilecek (1 kisi)
olmak tizere tek sayidan olusan Protokol Damigma Kurulunu,

Konya il milli egitim miidiirti veya gérevlendirecegi il milli egitim mudar
yardimcisi/sube miidiirii (koordinator), mesleki ve teknik egitimden sorumlu
miidiir yardimeisi veya sube midiirii (2 kisi), Konya Gida ve Tarim

Universitesi tarafindan belirlenecek yonetici/temsilei (2 kisi) ve okul miidiiri

olmak lizere tek sayidan olusan Protokol Yiiriitme Kurulunu
ifade eder.

Amag

Madde 3- Bu Protokoltin amaci: MTEGM ile KGTU is birliginde. Gida Teknolojisi.
Hayvan Yetistiriciligi ve Saghgi. Laboratuvar Hizmetleri ve Tarim alanlarinda dgretmenler ile
ogrencilerin  yeterliliklerinin  artirilmasi i¢in mesleki ve teknik egitim faaliyetleri

gerceklestirilmesidir.

Kapsam
Madde 4- Bu Protokol, MTEGM ile KGTU is birliginde gida, tarim ve hayvancilik

sektdrlerinde nitelikli insan giiciinii yetistirmek amaciyla yapilacak olan mesleki ve teknik

egitim faaliyetlerine iliskin usul ve esaslar kapsar.

Dayanak
Madde 5- Bu Protokol, 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 sayih Mesleki

Egitim Kanunu, | sayih Cumhurbaskanh@ Teskilau Hakkinda Cumhurbaskanli:
Kararnamesi. Milli Egitim Bakanh@: Ortadgretim Kurumlar Yénetmeligi, Milli Egitim
Bakanhgma Bagl Resmi Okullarda Yatulihk, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlar Yénetmeligi, Milli Egitim Bakanhg: Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi, Milli Egitim
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Bakanhig Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yoénetmeligi, Milli Egitim Bakanhg Ozel
Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar Yonetmeligi ile Milli Egitim Bakanhg:

Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar’a dayamlarak
hazirlanmugtur,

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler

Madde 6- Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gergeklestirirler,

6-1. Alan Ogretim programinda yer alan/alacak sertifika programlarinin
gelistirilmesi/giincellenmesi,

6-2. Alan derslerinden uygun bulunanlarin KGTU uzmanlan tarafindan verilmesi,

6-3. Alan dgretmenlerine, MTEGM ile ortaklasa belirlenecek takvim ve programa
gore, isbasinda hizmet igi egitimler diizenlenmesi,

6-4. Alan 6grencilerine isletmelerde beceri egitimi/staj yaptirilmast,

6-5. Okul atslye ve laboratuvarlarimin  yeni teknolojilere dayali olarak
donatilmasi/desteklenmesi,

6-6. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) ile KGTU’ye yerlesen
dgrencilere tercih ve bagan siralan dikkate alinarak KGTU Miitevelli Heyeti tarafindan uygun

bulunacak say1 ve miktarda burs verilmesi,
6-7. Ogrencilere temrinlik malzeme desteginin saglanmasi.
6-8. C)gretmenterin lisansiistli egitim almalarinin desteklenmesi.

6-9. Alanlarda mesleki ve teknik egitime yonelik fuar, seminer, konferans, kariyer

giini, rehberlik. yarigma. gezi vb. farkindahk olusturma faaliyetleri diizenlenmesi,

Taraflarin Yiikiimliliikleri

Madde 7- Taraflarin yiikiimliiliikleri asagidaki gibidir.

7-1. MEB MTEGM Y ikiimliiliikleri

7-1.1. Protokoliin uygulanmasi i¢in Konya Valiligine gerekli talimatlar vermek,

7-1.2. Alan 0Ogretim programinda yer alan/alacak sertifika programlarinin
gelistirilmesi/giincellenmesini saglamak,

7-1.3. PDK'ye temsilci gérevlendirmek, PDK kararlarinin uygulanmasin saglamak,

7-1.4. Okulun ilgili mevzuatina uygun olarak Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlari kapsamina almmasim saglamak,

7.1.5. KGTU ile birlikte hizmet i¢i egitim takvim ve programim hazirlamak. hizmet ici

egitime katilacak spretmenleri belirlemek, KGTUye bildirmek,

Y 7ak



7-1.6. PYK nin teklifi ve PDK 'nin goriisii dogrultusunda il
sartlart tagiyan aday

gili mevzuatinda belirtilen
lar arasindan Okulda gorevlendirilecek yoneticiler ve atanacak
Ogretmenlere dair ig ve iglemleri yapmak,

7-1.7. Mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesi icin fuar, seminer, konferans, yarisma
vb. farkindahik olusturma faaliyetleri diizenlemek/katilim saglamaktir,

7-2.MEB (IL MEM) Yiikiimliiliikleri
7-2.1. PYK'ye temsilci gorevlendirmek, PDK kararlarin; uygulamak,

7-2.2. Protokol kapsamindaki faaliyetler ile ilgili her tiirld is ve islemlerin mevzuata
gore ylriitiilmesinj ve denetlenmesini saglamak,
7-2.3. Okulun egitim 0gretime agilmasiyla ilgili gerekli ig ve islemleri yapmak,

7-2.4. Atamasi yapilacak Ogretmen ve diger personel ile ilgili is ve iglemleri PYK nin
teklifi, PDK nin g6riisli dogrultusunda gergeklestirmek.

7-2.5. Yatihlik ihtiyaci olan ogrenciler igin pansiyon kontenjani tahsis etmektir.

7-3.KGTU Yiikiimliiliikleri

7-3.1. Alan 6gretim programinda yer alan/alacak sertifika programlarinin
geligtirilmesi/giincellenmesine katki saglamak,

7-3.2. Alan derslerinden uygun bulunanlarin KGT-UJ uzmanlar/egitici personeli
tarafindan verilmesini saglamak.,

7-3.3. Ogretmenlere, MTEGM ile birlikte hazirlanan takvim ve programa gére ig
basinda hizmet igi egitim faaliyetleri diizenlemek. egitimlerin KGTU atélye, laboratuvar. araz;
vb. tesislerinde yapilmasini saglamak, egitici gorevlendirmek,

7-3.4. Alan &grencilerinin isletmelerde beceri efitimi/staj uygulamalarin; gergek
hizmet ve tiretim ortamlarinda yaptirmak,

7-3.5. Okullarin atdlye ve laboratuvarlarinin  yeni teknolojilere uygun hale
getirilmesinde bilimsel destek saglamak,

7-3.6. Okullardaki 6grencilere temrinlik malzeme destegi saglamak,

7-3.7. Alan mezunlarimn istihdamlarina destek olmak.

7-3.8. OSYM ile KGTU'ye yerlesen Ogrencilere. tercih ve basari siralari dikkate
alinarak. KGTU Miitevelli Heyeti tarafindan uygun bulunacak say: ve miktarda burs vermek,

7-3.9. Alanlarda mesleki ve teknik egitime yonelik fuar, seminer, konferans, kariyer

ini, rehberlik. yarigma, gezi vb. farkindahk olusturma faaliyetleri diizenlemek/katilim
giinil, - ) g

saglamak.



7-3.10. Ogretmenlerden KTGU"de lisansiistii egitim almak isteyenlere KGTU Miitevelli
Heyet tarafindan belirlenecek oranda indirimler saglamak,

7-3.11.PYK ye temsilci gorevlendirmek. PDK'ye katihm saglamaktir.

7-4. Okul yiikiimliiliikleri

7-4.1. Egitim &gretim esnasinda ihtiyag duyulan donaum ve temrinlik listesini
hazirlayarak KGTU ye bildirmek, KTGU tarafindan saglanan makine. teghizat, laboratuvar,
malzemeler vb. ilgili mevzuata uygun olarak Okulun demirbagina kayit etmek,

7-4.2. lIsletmede beceri egitimi/staj yapacak dgrencileri belirleyip KGTU'ye bildirmek,

7-4.3. Mesleki ve teknik egitime yonelik kariyer giinti, rehberlik, yarisma, gezi vb.
farkindalik olusturma faaliyetleri diizenlemek ve/veya taraflarca diizenlenen etkinliklere
Odrenci ve dgretmenlerin katilimini saglamak,

7-4.4. PYK’ye katilim saglamak ve kararlarim uygulamak,

7-4.5. PDK Kkararlarini uygulamaktir.

KGTU Temsilcisi

Madde 8- Okuldaki egitim-6gretim hizmetlerinin saghkl ytiritilmesi i¢in teknik
ve/veya idari destek niteligindeki galismalari okul yonetimi ile ig birliginde yiiriitmek, KGTU
ile koordinasyonu saglamak ve kurumunu temsil etmek tizere KGTU tarafindan bir temsilci
géreviendirilir.

8-1. KGTU Temsilcisi, PYK kararlarinin uygulanmasini takip ederek Okul yénetimi
ile KGTU arasindaki koordinasyonu saglar. Okullarda gorev yapan KGTU ye bagh personelin
giinliik ¢galigma programlarini hazirlar. takibini yapar, KGTU’ye bilgi verir.

8-2. PYK toplantilarina oy hakk: olmaksizin raportdr ve istisari olarak katilir. Ahnan
kararlarin takibini yaparak KGTU’ye bilgi verir. Ayrica Okul yonetimi toplantilarina da
katilarak sorumluluk alan: ile ilgili alanlarda gériis bildirir.

8-3. KGTU temsilcisi. sorumluluguna verilen gérevleri yerine getirmemesi ve/veya
olumsuz tutum ve davraniglarinin tespit edilmesi durumunda PYK nin gériisii dogrultusunda

KGTU tarafindan gorevinden alimr, yerine bagkasi gorevlendirilir.

Protokoliin Yonetim ve Isleyisi

Madde 9- Bu Protokol. Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK) ve Protokol Danisma Kurulu

(PDK) ile yiiriitiliir. Yiriitiilmesinde Protokol Damisma Kurulu'nun karari esas alinur.



9-1. Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK), okul ile sektdr arasinda ig birligini saglayarak
protokol kapsamindaki faaliyetlerin  yiiriitiilmesinden sorumlu kuruldur., Milli egitim
mildiiriiniin veya gorevlendirecegi mesleki ve teknik efiitimden sorumlu milli egitim miidiir
yardimeisi/sube  miidiirii bagkanliginda il milli egitim midiirliigiinde kurulur. PYK’nin
sekretarya gérevi il milli egitim miidurligi tarafindan ytrittlur.

PYK girevleri su sekildedir:

9-1.1. Okula gdrevlendirilecek/atanacak yénetici ve ogretmenler ile uzman ve usta
dgreticiler hakkinda ilgili mevzuat dogrultusunda goriis bildirmek,

9-1.2. Okulun Protokol esaslarina ve sektor ihtiyaglarina gore yonetim ve isleyisine
destek olmak,

9-1.3. Okulda egitim ogretim ile ilgili ihtiyaglan belirlemek ve egitim Ogretim
faaliyetlerinin saglikl olarak yiiriitiilmesine destek olmak,

9-1.4. KGTU uzmanlarinin girecedi alan/dal derslerini belirlemektir.

9-1.5. Okul miidiirii kendisini ilgilendiren konularda PYK toplantilarina katilamaz.

9-1.6. PYK Koordinatérii, toplanti raporlarinin Valilik kanaliyla MEB’e (PDK’ye)

ulastirilmak tizere génderilmesini saglar.

9-1.7. PYK toplanulan her egitim 6gretim yilinda birinci ve ikinci dénemde olmak

tizere 2 (iki) kez yapilir.

9-2. Protokol Damisma Kurulu (PDK), taraflar arasinda is birligini saglayarak
protokol kapsamindaki faaliyetlerin ytiriitilmesi ve denetlenmesinden sorumlu karar verici
kuruldur. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliniin bagkanhinda toplanti yeri, tarihi ve
giindemi énceden bildirilerek, her egitim dgretim yilinda PYK’den sonra toplanir. PDK’nin

sekretarya gorevi MTEGM tarafindan yiiriitildr.

PDK’nin gérevleri su sekildedir:

9-2.1. Protokol esaslarina gore diizenlenen egitim-6gretim plan ve programlarinin
uygulanmasini saglamak. personel ihtiyaglarini gidermek, Okulun yonetim ve isleyisiyle ilgili
gerekli tedbirleri almak ve denetimleri yapmak,

9-2.2. PYK’nin yonetim ve isleyisinde Protokol esaslarina gére ortaya ¢ikan sorunlar
degerlendirip karara baglamak,

9-2.3. Okulda gorevlendirilecek/atanacak yonetici ve 6gretmenler ile uzman ve usta
dgreticiler hakkinda ilgili mevzuati dogrultusunda gerekli degerlendirmeleri yapmak, alinan

kararlari geregi igin ilgili birime bildirmekdir.



9.3. PYK ve PDK'de kararlar mutabakatla alinir.

Genel Hiikiimler, Degisiklikler ve ilaveler

Madde 10- Okulda mevzuatina uygun olarak tam giin tam yil egitim uygulamas:
yapilir.

Madde 11- Okula kaydi yapilacak ogrencilerin segim kogullani MEB ve KGTU
mutabakatiyla ilgili mevzuata uygun olarak belirlenir.

Madde 12- Okulda gorevli yonetici ve Ggretmenler hakkinda yapilan sorugturma
sonucunda diizenlenen raporda idari yonden gorev yeri degisikligi yapilmasi; PYK’nin teklifi,
Valilifin uygun gériisii ve PDK *nin karari ile MEB Personel Genel Miidiirliigii’ne bildirilerek
sonuglandimihr. Yonetici ve 8gretmenler disinda kalan personel ile ilgili olarak, PYK’nin
goriisit dogrultusunda ilgili mevzuata gére Valilikge gerekli islemler yapilir.

Madde 13- Protokol(in yiiriirlikte oldugu siire ierisinde taraflarca gerek goriilmesi
hélinde, esaslar ayni1 kalmak iizere degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler ve
ilaveler taraflar arasinda yazih olarak yapildig: tarih itibari ile gegerli olur.

Madde 14- Isbu protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, ilgili mevzuatta
bulunmayan hiikiimler ve bu protokoliin yorum ve icrasindan dogabilecek her tiirlii anlagmazlik
taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh anlayis ve uzlagma ile ¢oziimlenir,

Madde 15- Protokol. ilgili taraflarn mutabakati ile siire bitiminden Once iptal

edilebilir.
Madde 16- Taraflar protokolde yer alan yiikiimliiliklerini ve yetkilerini hi¢bir ad

altinda baska bir gergek ya da tiizel kisiye devredemez.
Madde 17- Protokoliin siiresinin sona ermesi veya protokoliin feshedilmesi halinde

devam eden egitim ve faaliyetlerin tamamlanmasi saglanr.

Protokoliin Siiresi
Madde 18- Isbu protokoliin siiresi ytiriirliik tarihinden itibaren 10 (on) yildir. Protokol

siiresi, siire bitiminden Once taraflardan herhangi birinin yazih talebinin olmasi durumunda

taraflarin mutabakat: ile belirlenen siire kadar uzatilabilir.



Yiiriitme ve Yiiriirlik
Madde 19- Bu Protokol hiikiimlerini MTEGM ile KGTU miistereken yiiriitir.
Protokol 9 (dokuz) sayfa ve 19 (on dokuz) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince 2 (iki)

niisha halinded2./06/2020 tarihinde imzalanarak yiriirlige girmistir.

—
Prof. Dr. Cumhur COK) Mahmut OZER
Konya Gida ve Tanim Universitesi Milli Egitim Bakanhig

Rektor Bakan Yardimecisi



—

P T.C.
KONYA GIDA VE TARIM UNIVERSITESI
Rektorlilk

AvERSITEST

Say1 :62342504-877-E.363
Konu : Protokol Gorevlendirme 23/11/2020

DAGITIM YERLERINE

Milli Egitim Bakanlig1 ve Universitemiz arasinda 22.06.2020 tarihinde imzalanan "Mesleki ve
Teknik Egitim [s Birligi Protokolii" kapsaminda Universitemiz tarafindan protokol hilkiimlerinin
yerine getirilmesi igin gdrevlendirilen personelin listesi asagida verilmistir.

. - KGTU Temsileisi: Prof. Dr. Hiiseyin Ozkan SIVRITEPE (Tarim ve Doga Bilimleri Fakiiltesi,
Dekan) _
- Protokol Damsma Kurulu (PDK): Prof. Dr. Atalay SOKMEN (TDBF Bitkisel Uretim ve
Teknolojileri Boliimii dgretim iiyesi); Dr. Ogretim Uyesi Gonca BILGE (MMF Gida Mithendisligi
Boliimii 6gretim Uyesi)
- Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK): Prof. Dr. Mevliit MULAYIM (Rektor Danigman); Prof. Dr.
Behig COSKUN (KGTU-Hayvancilik Uygulama ve Aragtirma Merkezi Miidiirii)

Bilgilerinize saygilanmla arz ederim.

e-imzahdir
Prof.Dr. Cumhur COKMUS
Rektor
Dagrtim:
Milli Egitim Bakanhigina Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirlugu
Konya il Milli Egitim Miidiirliigtine
Adres: Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:9 Meram KONYA Tletisim: Namik CEYHAN - (332 223 54 23

namik.ceyhan@gidatarim.edu.tr
Telefon: 0332 223 5454 Faks: 0332223 54 90 Elektronik Ag: https://www.gidatarim.edu.tr

5070 saytlr Elekwonik imza Kanunu 'na uygun olarak Givenli Elektronik Imza ile tiretilmigtir.
Evrak teyidi https://ebys.gidatarim.edu.tr/sorgu/sorguln.aspx adresinden 4890-0L30-8JEQ kodu ile yapilabilir.



T.C.
KONYA VALILiGi
I Milli Egitim Miidiirligi

Sayr :72842559-250.01-E.17516676

01.12.2020
Konu : Protokol Duyurusu

........................ ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE

ligi :Konya Gida ve Tarim Universitesinin (Rektorliik) 23.11.2020 tarihli ve 363 sayili yazisi.

MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii ile Konya Gida ve Tarim
Universitesi arasinda imzalanan ""Mesleki ve Teknik Egitim Is Birligi Protokolii"

kapsaminda Konya Gida ve Tarim Universitesi tarafindan gdrevlendirilen personele iligkin
ilgi yazi ekte gonderilmistir.

ilgi yazinin ilgenizdeki tarum alani bulunan okula duyurularak, gerekli is ve iglemlerin
yapilmasini rica ederim.

Mustafa YILMAZ
Mudiir a.
Miidiir Yardimeisi

Ek: Ilgi Yazi (1 sayfa)

Dagitim:

Geregi: Bilgi: '

Cumra [lge MEM'e Karatay ilge MEM'e

Adres. Bilgi 1%1:'
Elektronik Ag: Eree
e-posta:

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugor. hitps:#/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 975e-8419-34e8-8ecc-4f03 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
KARATAY KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :79653955-250.01-E.17545198 02.12.2020
Konu : Protokol Duyurusu

DAGITIM YERLERINE

ilgi : a)Konya Valiligi (11 Milli Egitim Midiirliigii)'nin 01/12/2020 tarihli ve
72842559-250.01-E.17516676 sayili yazisi.
b)Konya Gida ve Tarim Universitesinin (Rektérliik) 23.11.2020

‘ tarihli ve 363 sayili yazisi.

Ilgi (a) yazi ekinden alinan, MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirligt ile Konya
Gida ve Tarim Universitesi arasinda imzalanan ""Mesleki ve Teknik Egitim ig Birligi Protokoli"
kapsaminda Konya Gida ve Tarim Universitesi tarafindan gérevlendirilen personele iliskin ilgi (b)
yazi ekte gonderilmistir. Gerekli is ve islemlerin yapilmast hususunda;

Bilgilerinize rica ederim.

Tekin SAVLI
Miidiir a.
Sube Miiduirii

Ek: Ilgi yazi ve ekleri

Ayrmul: Bilgi I¢in: A KARADAG (SEF)
Tel : (0332) 352 8095 35293 88(l 163)
Faks: (0332) 351 36 48

S ‘Akabe Mah. Alaaddin Kap Cad. No: 116 Karatay/ KONYA
q_;_w'f P2 Elektronik Ag : karatay42@meb.gov.tr
¥ e-posta -karatay42_temelegitim@meb.gov.ir

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmisur, hitps://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden e8ea-635a-36ab-96b3-8C7b kodu ile teyit edilebilir
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